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Neues kann faszinieren, begeistern, Flligel verleihen,
freudige Erwartung wecken. Als Bischof will ich mit Ihnen
entdecken, wie Gott in der Welt, in unserer Gesellschaft,
bei unsin der Steiermark, in unserem Leben wirkt - wie
Gott uns entgegenkommt und was er mit uns vorhat.

Das vorliegende Leitbild beschreibt, wie wir die Jingsten
in unserer Gesellschaft in ihrem Aufwachsen behdten,
begleiten und bestarken und im Sinne einer zeitgemaBen,
qualitatsvollen Frihbildung den Grundstein flr ein
erflilltes Leben legen mochten.

Kinder als groB3 zu erleben, sie wie Jesus in die Mitte zu
nehmen, ihnen Platz und GroBe zuzugestehen, durfen wir
als christlichen Auftrag verstehen und leben. Kinder sind
mit den Herzen das verbindende Glied aller Religionen
und Kulturen. In unseren pfarrlichen elementarpadagogi-
schen Einrichtungen nehmen wir den religidsen Bildungs-
auftrag wahrund leben ihn alltaglich mit den Familien in
Offenheit und Toleranz.

Ich danke allen Eltern fur das Vertrauen, uns
Lihr GroBtes” - ihr Kind - anzuvertrauen. Vergelt's Gott
allen, die nach diesem Leitbild leben und arbeiten.

Ich wiinsche Gottes Segen. \w M

Diézesanbischof Dr{Wilhelm Krautwasch/
Graz, am Weltkindertag 2019



Seit Giber 100 Jahren nimmt die Didzese Graz-Seckau
den Erziehungs- und Bildungsauftrag der Kirche auch fur
den Bereich der Elementarpadagogik wahr. Aktuell gibt es
in der ganzen Steiermark Uber 100 Einrichtungen, die von
Pfarren, Stiftungen oder Orden gefuhrt werden.

2017 hat Bischof Wilhelm Krautwaschl zur Entwicklung
eines Zukunftsbildes fur das Leben der Kirche im 21. Jahr-
hundert aufgerufen. Eine kraftvolle Kirche braucht
Erneuerung, Entwicklung und eine gemeinsame Ausrich-
tung. Ein klarer Auftrag, dem wir uns verpflichtet fihlen.

Seit September 2022 vereint die , KIB3 Kinderbildungs-
und Pfarrkindergarten-Stiftung der Di6zese Graz-Seckau”
die Kinderbildungs- und Betreuungseinrichtungen in der
Diozese Graz-Seckau unter einem gemeinsamen Dach und
fungiert weiterhin als Service- und Anlaufstelle.

Die Ergebnisse aus einem Jahr intensiver und kritischer
Auseinandersetzung mit unserem Tun - jetzt und in
Zukunft -wurden in diesem Leitbild gebundelt. Es stellt
einen wesentlichen Baustein der Neuausrichtung, vor
allem aber die Grundlage flr unsere tagliche Arbeit mit
den Kindern dar. Bewahrtes gilt es dabei zu erhalten und
Neues zu wagen.
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Ein Leitbild gibt Orientierung nach innen und auB3en. v - ) Wi
Es enthalt geteilte Werte, motiviert. Ein einheitliches R/ } A (! ‘ {\“‘: 4 3 }/@
Leitbild fur alle pfarrlichen Krippen, Kindergarten und { / R Yo 1,#,
Horte bestéarkt in der taglichen padagogischen Arbeit, 7 L T |
ermoglicht ein starkes offentliches Bild und gibt eine })5.4 EW
klare Richtung vor. ~ ,-—g_ v 7,—-:—- _“\‘~ A \ %
Der Aufbau dieses Leitbildes wird durch den Baum N
versinnbildlicht. Die Wurzeln, aus denen sich der Baum
speist, stehen fur unser christliches Menschenbild. Sie sind X
die Ankerpunkte unseres Lebens, die den Alltag durch-
dringen. Durch sie sind Glaube und Spiritualitat spurbar.
Der Stamm enthalt unsere Leitmotive. Die Vielzahl von
Zweigen weist auf unsere Ausrichtung hin. Kein Baum
gleicht dem anderen. Es bleibt Platz flr individuelle Aus- Der Baum -
pragungen, dargestellt durch die unzahligen Aste. ein Symbol
fur die Synthese \
Kinderstimmen und Glaubensimpulse begleiten durch von Himmel
das Werk, Praxiseinblicke schaffen eine Verbindung und Erde,
zwischen Theorie und gelebter Wirklichkeit, inhaltliche Zeichen fur
das Leben

Passagen laden zur Vertiefung ein.' Hervorgehobene
Textteile geben Orientierung.

1 Aktuelle wissenschaftliche Erkenntnisse sind ebenso in die inhaltliche
Erarbeitung eingeflossen, wie gesetzlich vorgegebene Grundlagen-

dokumente (siehe Kapitel Quellen). e S

10




Ausgehend von unserem Bild von Kindern skizzieren
wir unsere padagogische Grundhaltung. Richtungsweisende
Ziele sind in der Vision abgesteckt. Der Leitsatzmacht
unseren positiven Beitrag fur die Kinder und Familien, far
die Gesellschaft sichtbar. Daraus abgeleitet vier Leitmoti-
ve, die wir in unseren Einrichtungen verstarkt leben.




Jedes Kind ist ein einzigartiges Geschenk ...

... ein Wunder der Schépfung Gottes. Es tragt das
Geheimnis des Lebens in sich. Die Wirde und Achtung vor
jedem menschlichen Leben ist eine der Kernbotschaften
unseres christlichen Glaubens.

Jedes Kind braucht und sucht Beziehung und Zugeho-
rigkeit und will so angenommen und geliebt werden, wie es
ist. Ist dieses tiefe GrundbedUrfnis nach Angenommensein
und nach echter, verlasslicher Beziehung gestillt, kann sich
das Kind auf den Weg machen, seiner Entdeckerfreude
und Gestaltungslust freien Lauf lassen, die Welt spielerisch
erkunden - und so zunehmend selbststandiger werden.
.Ich kann etwas bewirken, erkennen, gestalten!”

Wir sehen Kinder als kompetente Individuen und aktive
Konstrukteure ihres Wissens. Sie steuern ihre Entwicklung
selbst, in der Auseinandersetzung mit der Umwelt und in
der Beziehung zu ihren Mitmenschen. So gestalten sie in
ko-konstruktiver Weise eigene Bildungsprozesse mit.'
Unsere Aufgabe ist es dabei, ihren Forscherdrang und ihre
Wissbegier zu fordern und jeder*jedem zu erlauben, sich in
ihnrem*seinem eigenen Tempo zu entwickeln.

1 vgl. BildungsRahmenPlan, 2009

1 Rees, 2003, 0.S.
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UNSER BILD VON KINDERN

Wir sind begleitend und unterstiitzend tatig,
gestalten vielseitige Lernarrangements und tragen
fur eine anregende Lernumgebung Sorge.

»0ie Aufgabe der
Umgebung ist nicht,
das Kind 2u formen,
sondern ihm 2u
erlauben, sich 2u
offenbaren.”

— Maria Montessori




UNSERE
GRUNO-
HALTUNG




UNSERE GRUNDHALTUNG

Ausgehend von einem christlichen Menschen-
bild setzen wir auf eine kultur- und religions-
sensible Bildung?, die Platz fiir alle ldsst.

+Warum?” Kinder stellen viele Fragen und zwar unzah-
lige Male im Laufe eines Tages. Dabei fragen sie nach dem
Sinn, dem Woher und Wohin. Sie sind offen und sensibel
far einen religids-spirituellen Dialog. Diesen Dialog sehen
wir als grundlegend fir ein friedvolles Zusammenleben in
gesellschaftlicher Vielfalt. Die Auseinandersetzung damit
wirkt nachweislich auf die persénliche Entwicklung eines
jeden einzelnen Menschen.

Hand in Hand mit den Eltern bzw. Erziehungsberech-
tigten GUbernehmen wir Verantwortung fir ein lebensbeja-
hendes Wachsen der uns anvertrauten Kinder.

Wir wissen, dass Bildung und Qualitat mit Selbst-
bildung zu tun haben und sind daher um eine Haltung

bestrebt, die Humanitat und Fachlichkeit vereint. Diese
Professionalitat ist in all unseren Einrichtungen spurbar.

1 vgl. ua. Weber, 2014; Knoblauch, 2019
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Gesundes
Christsein
setzat ein
gesundes
Menschsein
voraus

— Monika Nemetschek
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UNSERE VISION

Qualitdtsvolle elementarpddagogische Arbeit
am Puls der Zeit ist unser Credo.

Wir verstehen uns als der Ansprechpartner fur kultur-
und religionssensible Bildung.'

Als professionell vernetzter Dienstgeber nutzen wir
unser dichtes, offenes und buntes Netz an Expertise,
unterstltzt und bestarkt durch Pfarren, Seelsorgerdume,
Regionen und das Ordinariat der Dizese Graz-Seckau.

Wir arbeiten hduser- und organisationsibergreifend auf
regionaler, nationaler und internationaler Ebene.

In enger Kooperation mit Land, Gemeinden, Bildungs-
einrichtungen, Ausbildungsstéatten und anderen zukinf-
tigen Partner*innen, bieten wir ein flachendeckendes
Angebot fir Kinder und ihre Familien in der gesamten
Steiermark an.

1 vgl. u.a Weber, 2014; Knoblauch, 2019
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Bei uns heifit
er Jesus.
Aber er hat so
viele Namen.

— Elias, 5 Jahre






UNSER
LEITSATZ

Gemeinsam

GROSSES

wachsen lassen.
Behiitet. Begleitet.
Bestarkt.




Der Leitsatz beinhaltet Sinn, Zweck und Ziel der pfarrlichen
elementarpadagogischen Einrichtungen. Wir sehen das
GROSSE in den Kindern. Im Folgenden gehen unter-
schiedliche Personen, die in unseren Hausern ein und aus
gehen, in Resonanz.

Gemeinsam
~Nur durch das ,Es braucht ein
GEMEINSAME ist ganzes Dorf, um ein
groBBes Wachsen ] . "
méglich.” Kind zu erziehen.
— Wirtschaftsrat — Krippenbetreuerin, Sprichwort
Grof3, Grofdes

Jesus ist als Kind in einem
Stall auf die Welt gekommen
und ist das Licht fur die
Menschen. Von Beginn an
warJesus grof3, das Licht,
das die Welt mit seinem
Glanz hell macht.”

— Pfarrer
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.Das GroBe irritiert. Aber: Gott ist groB, die
Schopfung ist groB, damit sind Kinder von Beginn
an grofB3. Das Géttliche ist schon in den Kindern.”

— Religionspéddagogin

\Wirziehen
nicht an den
Kindern. Wir
manipulieren
nicht. Wir
belehren
nicht.”

— Kinderbetreuerin

33

Wachsen lassen

,Du, Michi, das ist
wie mit unseren
Blumen. Die
brauchen wir nur
gieBen ... und
Sonnenstrahlen
brauchen sie auch.
Dann

wachsen sie ganz

von alleine.”
— Valerie, 5 Jahre



Behiitet. Begleitet. Bestdrkt.

~Am Anfang behiiten, am
Weg begleiten und am
Ende bestarkt weitergehen
lassen.”

— Kindergartenleiterin

JWir durfen Lebens-
begleiter*innen seinl

Wir durfen den Baum
gief3en, beim Wachsen
zusehen, bestarken,
stutzen, dungen, schutzen,
Frichte ernten, uns an
seinem Werden erfreuen.”

— Kindergartenleiterin
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Resonanzen

,... Wachsen
ist schon grof3
genug, schon!”

— Mira, 6 Jahre

.Dieser Leitsatz ist irrsinnig stark
und beruhrt mich als Vater!”

— Vater eines Kindergartenkindes

Der Leitsatz trifft
fUr die Eltern, fur die
Kinder und fur mich
als Person zu. Das

macht mich stark.”
— Kindergartenpéddagoge
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Bestirkt.

Begleitet.
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Miteinander
leben




In unseren Hdusern sind alle Kinder und ihre
Familien willkommen!

Unterschiedliche Fahigkeiten, Interessen, Bedirfnisse,
Religionen, Kulturen und Traditionen: Wir sehen die Viel-
falt der Menschen als ein bereicherndes Element in einer
humanistisch orientierten Gesellschaft an . Fir ein gelin-
gendes Leben in dieser Pluralitat ist uns ein gleichwertiges
Miteinander, von Respekt und Wiirde geprégt, wichtig.'

Das Zusammenleben kann mitunter auch herausfor-
dernd sein und Kompromisse zwischen den eigenen und
fremden BedUrfnissen erfordern. Spiel- und Alltags-
situationen geben Kindern die Mdéglichkeit, Konflikte im
Dialog zu losen, Regeln flr das soziale Miteinander anzu-
bahnen und auszuhandeln.?

Wir bieten Kindern einen wertvollen Entfaltungs- und
Erfahrungsraum fir ein lebendiges friedliches Zusammen-
leben in unserer pluralistischen Gesellschaft und leben
einen offenen, wertschatzenden Umgang mit Eltern und
Erziehungsberechtigten.

1 vgl. Religionspadagogischer BildungsRahmenPlan, 2010
2 vgl. BildungsRahmenPlan, 2009
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LEITMOTIVE - MITEINANDER LEBEN

Wir begegnen einander in einer Atmosphére, die es
uns erlaubt, von- und miteinander zu lernen. Offen fur
konstruktive Kritik, nehmen wir Fehler als Entwicklungs-
chancen wahr.

Gemeinsam mit den Kindern
nehmen wir uns Zeit: Zeit zum
Lachen, Zeit zum Reden, Zeit zum
Philosophieren, Zeit, um Uber die
Welt nachzudenken. All diese
Momente des Miteinanders bieten
einen guten Boden, auf dem Kinder
wachsen kénnen.

»Im Grunde sind es
immer die
Verbindungen mit
Menschen, die
dem Leben seinen
Wert geben.”

— Wilhelm von Humboldt
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Maria hilf

Wir haben in diesem Jahr
die Familienbibliothek im
Kindergarten meines Soh-
nes sehr intensiv genutzt.

Vor allem religiose Blucher
haben wir sehr gerne aus-
geborgt.  Besonders  an-
getan war mein Sohn von
den Erzahlungen von Maria.
Sicherlich auch, weil im Kin-
dergarten die Schutzmantelma-
donna der Pfarrkirche 500 Jahre
feierte und Uber ein halbes Jahr lang
miteinander das Thema Schutz und
Geborgenheit unterschiedlichst
bearbeitet wurde.”

— Vater eines Kindergartenkindes
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Anbandeln

,Jedes Jahr im Frihjahr werden wir
von der nahe gelegenen Volksschu-
le eingeladen. Unsere zukunftigen
Schulkinder werden auf dem Weg
zur Schule von Schulkindern
abgeholt, um miteinander in
verschiedenen Angeboten
,Bander’ zu knUpfen, die die
)‘ Freude auf die Schulzeit

wachsen lassen.”

— Kindergartenleiterin

Papa kocht im
Kindergarten
,Besonders stolzwar mein Sohn,
als sein Papa einen Vormittag im
Kindergarten dabei sein durfte und
seine Heimat vorgestellt hat. Sie
haben miteinander gekocht, gesun-
gen und getanzt.”

— Mutter eines Kindergartenkindes
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Beim Spielen lernt man alles.

In unseren Einrichtungen hat das freie Spiel einen
zentralen Platz. Kinder haben ein Recht auf Spielen.’
Wir sehen das schopferische Spiel als ganzheitliche
Bildungsform und bericksichtigen es in angemessener,
dem Entwicklungsstand des Kindes entsprechender
Weise. Im Spiel werden Kompetenzen fir ein friedliches
Zusammenleben erworben; soziale, emotionale und
kognitive Kompetenzen gefordert.

Das Kind setzt sich im Spiel aktiv und intensiv mit sich
selbst und seiner Umwelt auseinander. Es spielt sich frei
von Erlebnissen und Spannungen, verarbeitet Eindriicke
und Angste. Kinder lernen selbstorganisiert, intrinsisch
gesteuert das, was sie brauchen, um sich in der Welt
zurechtzufinden.

Die moderne Hirnforschung belegt die Bedeutung
des Spiels: Sie unterstreicht den enormen Bildungsschatz,
dersich im Spielen entfaltet. Das Spiel ist das Herzstlck
kindlicher Entwicklung, die effektivste Lernform und der
bedeutendste Entwicklungsmotor? Kinder bilden darin alle
Hirnareale aus, die sie flr weiteres Lernen bendtigen.

1 vgl. UN-Kinderrechtskonvention, Art. 31; Republik Osterreich, 1993
2 vgl.Stamm, 2014
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1

Huther & Quarch, 2018, S. 186
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Sie treten im Spiel miteinander in Kommunikation und er-
weitern dadurch ihre individuelle Sprachkompetenz. Es hat
eine unumgangliche Kraft fir die Kreativitatsentwicklung
und fur die kulturelle Bildung, wirkt identitatsstiftend. Wie
Kinstler*innen spielen auch Kinder mit Worten, Farben,
Ténen, mit Bewegungen.'

Spielen ist eine zweckfreie und freudvolle Tatigkeit.
Es ermoglicht motivierende Glicksgefuhle. Dieser , Flow”
entsteht durch ein vélliges Aufgehen in einer Tatigkeit.?

Die Padagog*innen agieren abwechselnd als Impuls-
geber*innen, Beobachter*innen oder Mitspielende.® Sie
geben dem Spiel einen sicheren, anregenden und gestalt-
baren Rahmen und stimmen padagogische Angebote auf
jene Bildungsmomente ab, die sie im Spiel wahrnehmen.

Eltern bzw. Erziehungsberechtigte bekommen im
persoénlichen Austausch Feedback Gber Neigungen und
Potenziale, die im (freien) Spielen sichtbar werden.*

Wir machen HandlungsRAUME, SpielRAUME und
NaturRAUME zugénglich, damit Kinder im Spiel die Welt
in all ihren Facetten erleben konnen.

1 vgl. Vertiefende AusfUhrungen zum BildungsRahmenPlan, 2015
2 vgl. BildungsRahmenPlan, 2009

3 vgl. Greiner, 2019

4 z.B.im Rahmen von Entwicklungsgesprachen
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Waschen, schneiden, legen!
,Seit drei Wochen gibt es in
unserem Haus keine einzige
Blrste mehr. Meine Tochter
Anna hat mit ihren zwei
Freundinnen einen Friseur-
laden im  Kindergarten
aufgemacht und versorgt
die Kinder, Betreuer*innen,
Padagog*innen, abholende
Eltern mit ,wunderschénen”
Frisuren. Ich habe heute
beim Abholen leider keinen
Termin mehr bekommen, die
Warteschlange war zu lange. In

Caspar, Melchior,
Balthasar!

,Heute haben sich drei
Kinder in meiner Gruppe

als Sternsinger*innen ver-
kleidet. Mit Goldpapier ha-
ben sie Kronen und einen
Stern gebastelt. Bei der Suche
und Befestigung des Sterns auf

einem Holzstab haben sie meine dieser Woche haben sie 23 € (Spiel-
Hilfe bendtigt. Danach sind sie in die geld) eingenommen. Dabei wird alles
andere Gruppe gegangen und haben Uber eine Registrierkasse korrekt
ein Sternsingerlied gesungen.” abgewickelt.”

— Kinderbetreuer — Mutter eines Kindergartenkindes
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Wir feiern Feste mit wertvoller Bedeutsamkeit.

In allen Kulturen und Religionen werden Feste gefeiert.’
Sie sind etwas Grofes, Tragendes, das uns miteinander
verbindet.

Unser Jahreskreislauf ist gepréagt von Festen und Feiern:
Lebensfeste (Geburtstag, Namenstag, Willkommensfeier,
Schulverabschiedungsfeier, ...), Feste im kirchlichen Jahres-
kreis (Ostern, Weihnachten, ...) sowie alltégliche Rituale
(Morgenkreis, Tischgebet, ...).

Feste beinhalten Brauchtum, Traditionen und Rituale.
Sie ermdglichen Begegnungen, unterbrechen unseren
Alltag®, schaffen Erlebnisse und wirken auch im Nachhinein
in die Gemeinschaft. Ein pragender, identitatsstiftender
Erfahrungsschatz fr die Kinder, die durch Feste und Fei-
ern Orientierung erleben und dadurch Sicherheit erfahren.

Unsere Feste leben von einem aktiv gestalteten
Miteinander.

Wir feiern mit den Kindern und fir die Kinder. Deswegen
achten wir behutsam darauf, dass Feste nicht zu einem
LSchaulauf”werden. Der intensiven Zeit der Vor- und Nach-
bereitung widmen wir padagogische Aufmerksamkeit.

1 vgl. Religionspadagogischer BildungsRahmenPlan, 2010
2 vgl. Werte leben, Werte bilden - Wertebildung im Kindergarten, 2018
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Die inhaltliche Auseinandersetzung bietet die Mdglichkeit,
den Sinn der verschiedenen Feste zu erfahren und Vor-
bilder (wie den hl. Martin, den hl. Nikolaus, die hl. Barbara,
aber auch Vorbilder anderer Religionen und Vorbilder im
Alltag) erlebbar zu machen. Das Fest selbst rundet
schlieBlich das Erlebte und Erarbeitete ab.

Feste und Feiern stimmen wir nach den Bedurfnissen
der Kinder und ihrer Familien ab. Alle - Kinder, Eltern sowie
Verantwortliche in den Pfarren und Seelsorgerdumen -
sind zum Mitgestalten und Miterleben von feierlichen
Anlassen eingeladen. Die Angebote kdnnen als Ideen-
geber fUr Familienfeiern dienen.

... und sie begannen, ein frohliches Fest zu feiern.”
(Lk 15,24)

Wir zeigen wertschatzendes Interesse an anderen
Fest- und Feierkulturen. Wir Gberlegen gemeinsam, in
welcher Form ein Mitfeiern ermdglicht werden kann. Acht-
sam und sensibel reagieren wir auf personliche religidse
BedUrfnisse eines jeden Menschen und wahren dessen
Grenzen. Wir begegnen einander auch beim gemeinsa-
men Feiern in Offenheit, Toleranz und Dialogbereitschaft.’

Ein Fest ist eine Briicke von Mensch zu Mensch.

1 vgl. Religionspadagogischer BildungsRahmenPlan, 2010
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MARTIN - Mit Armen Richtig
Teilen Ist Notwendig!

,Uns ist es wichtig, ein Martins-
fest zu feiern, bei dem das Tei-
lenim Vordergrund steht. Wir
gehen der Frage nach, was
der heilige Martin gemacht

hat, was auch ichin meinem
Leben machen kann. In der
Vorbereitung beschaftigen
wiruns mit anderen Religio-

nen und suchen gemeinsam
nach Vorbildern in jeder Reli-
gion. Wir Uberlegen uns auch,
wer ein Vorbild, ein/e Lichtbrin-
ger*in fur uns im Alltag ist, und ob
nicht jeder von uns auch ein Vorbild
sein kann. Besonders oft genannt
wurden heuer die Papas.”

— Kindergartenleiterin
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Namenstagsfeier

,In meinem Praxiskindergarten durfte
ich zum ersten Mal eine Namenstags-
feier erleben. Schon beim Ankommen
hat auf Leos Garderobenplatz ein
besonderes Namensschild gewar-
tet. Das hat er sich umgehéangt
und kam damit stolz in den
Gruppenraum. Im Morgen-
kreis lagen in der Mitte ein
kleiner Lowe, der spéter
eine Geschichte des hl. Leo
erzéhlte, eine Bildkarte mit
der lkone vom hl. Leo und
eine kleine Kerze. In einer
StilleGbung durften die Kinder
den Namen ,Leo” mit unter-
schiedlichen Legematerialien
reihum verzieren. Eltern wahlen den
Namen mit Bedacht aus. Mit einer
Namenstagsfeier bekommen Kinder
die Mdglichkeit, der Bedeutung ihres

Namens nachzuspuren.”

— BAfEP-Schdlerin
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LEITMOTIVE -
SCHOPFUNG VERANTWORTEN

Wir libernehmen Verantwortung fiir unsere
Welt und sehen uns als aktive und solidarische
Mitgestalter*innen.?

Die Zukunft unserer Welt braucht einen verantwor-
tungsvollen und nachhaltigen Umgang mit uns und
unseren natlrlichen Ressourcen. Deswegen setzen wir uns
gemeinsam fur den Erhalt der natirlichen Lebensgrund-
lagen ein. Papst Franziskus fordert alle Bewohner*innen
der Erde auf, das ,gemeinsame Haus” durch einen nach-
haltigen Lebensstil zu schiitzen.?

Wir leben den Kindern von Beginn an vor, dass alle
Menschen, Tiere und Pflanzen wertvoll sind und unseren
Schutz brauchen.® Achtsame Naturerfahrungen und
Begegnungen mit Menschen machen das Kind fir die
Schénheit und Besonderheiten der Schépfung sensibel.
Die Uberzeugung, dass die ,Schépfung mit einem Plan der
Liebe Gottes zu tun hat, in welchem jedes Geschopf einen
Wert und eine Bedeutung besitzt", festigt sich.

vgl. Zukunftsbild der katholischen Kirche Steiermark, 2018
vgl. Papst Franziskus, 2015

vgl. Leitlinien zur Nachhaltigkeit der Didzese

vgl. BildungsRahmenPlan, 2009

Laudato Si, Papst Franziskus, S. 70

Mama, bleibt
das Wasser
nachts imMeer
oder wird es
ausgelassen?

— Kindermund'



Diese Achtsamkeit lassen wir Kinder spuren, indem wir
ihnen das Gefihl geben: Du bist geliebt und gewollt, so,
wie du bist.

Wir laden die Kinder zum aktiven und verantwortungs-
vollen Gestalten ein. Sie erleben sich selbst als wirksam
und erfahren in kindgerechter Art und Weise, dass
jegliches Handeln Folgen hat. Wir nehmen die Erde in den
Blick und regen zum Perspektivenwechsel an.

Nachhaltigkeit und Ressourcenschonung durchflieRen
alle Bereiche unserer Hauser (z.B. gesunde, regionale
Jause, 6kologische Reinigungsmittel, nachhaltige Spiel-
materialien). Gemeinsam mit den Kindern, den Eltern und
Erziehungsberechtigten sowie den Verantwortlichen von
Pfarren und Seelsorgeraumen werden Gestaltungsmaog-
lichkeiten fUr ein verantwortungsvolles und nachhaltiges
Miteinander ausgetauscht, entwickelt und gelebt.’

Wir nehmen soziale, kologische und 6konomische
Verantwortung im alltdglichen Handeln wahr.

+Wenn wirin den Wald gehen, nehme ich immer ein

Sackerl flr den Mdll mit. Das habe ich im Kindergarten
gelernt.” (Magdalena, 6 Jahre)

1 vgl. Religionspadagogischer BildungsRahmenPlan, 2010
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Feste feiern ohne Miillhaufen!
,Beim Familienfest haben wir nun
erstmals versucht, ohne Mullhau-
fen zu feiern. Die Pfarre hat uns
dabei tatkraftig unterstitzt. Uber
die Plattform ,G’scheit feiern’
konnten wir das Geschirr auf-
treiben und sédubern lassen.
Wir bekamen viele positive
Ruckmeldungen.”

Plastik, nein danke!
,Heute hat mich mein
kleiner Sohn Uberrascht.

Er hat zu mir gesagt: ,Du,
Papa, auch wenn ich die
Himbeeren gerne esse,
bitte kauf sie nicht mehr,
wenn sie In Plastik einge-
packt sind!”Das hat mich total
Uberrascht, weil er Himbeeren
liebt und bis jetzt auch nicht darauf

— Mutter eines Krippenkindes

Schau, im Radieschen
wohnt ein Wurm!
,Im Vorjahr haben wir einen
Garten mit den Kindern ange-
legt. Seitdem achten wir beim

geachtet hat. Der Kindergarten ver- taglichen Kochen auf regionale,
sucht eine plastikfreie Einrichtung 53_’50’73/9 Uf?d b/o/og./sche Produkte.
zu werden. Da schnappt Kai sehr viel Die Kinder sind begeisterte Gemuse-
auf “ freund*innen.”
— Vater eines Kindergartenkindes — Krippenbetreuerin
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Ein Leitbild muss partizipativ entstehen, damit es
authentisch lebendig werden kann. Eine Arbeitsgruppe
bestehend aus Praktiker*innen und Theoretiker*innen
arbeitete ein Jahr lang intensiv an der Entwicklung dieses
Schriftstlcks.

Ein herzlicher Dank gilt Sandra Fuchs, Desiree
Gradwohl, Stephan Klescher, Maria Kronsteiner, Maria
Niederl-Motsch, Eva Plos, Julia Posch und Magdalena
Sommersacher.

Den Prozess der Leitbildentwicklung gestaltete Andrea
Maier. Ihr geblhrt ein aufrichtiges Danke fur ihre professio-
nelle und behutsame Arbeit.

Inge Vorraberhat das Kunststlck vollbracht, die vielen
positiven Schwingungen des Entstehungsprozesses in
gedruckter Form splrbar werden zu lassen - Danke dafr.

Ebenso mochten wir uns bei den vielen kritischen
Freund*innen bedanken, die uns konstruktive Ruck-
meldungen gegeben haben.

1 Rees, 2003, 0.S.
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»Man kann einfach
anfangen mit Gott
2u reden und hort ihn

dann antworten — wenn _
der Wind weht oder die F
Bldtter rauschen.”
— Stephanie 10, Schweiz'




Grundlagendokumente

Steiermaérkisches Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz, LGBI. Nr.
22/2000, zuletzti. d. F. LGBI. Nr.19/2019

Vereinbarung gemaB Art. 15a B-VG zwischen dem Bund und den Léndern
Uber die Elementarpadagogik fiir die Kindergartenjahre 2018/19 bis 2021/22
und der darin formulierten Paddagogischen Grundlagendokumente. Abge-
rufen von: https://www.parlament.gv.at/PAKT/VHG/XXVI/ME/ME_00079/
fname_710526.pdf [25.6.2019]

Verwendete Quellen

Bundesministerium fur Wirtschaft, Familie und Jugend (Hrsg.). (2010).
Modlul fir das letzte Jahr in elementaren Bildungseinrichtungen. Vertiefen-
de Ausfihrungen zum bundesldndertbergreifenden BildungsRahmenPlan.
Wien: Niederdsterreichisches Pressehaus.

CharlotteBuhlerInstitut (2009). Bundesldnderibergreifender Bildungs-
rahmenplan fir elementare Bildungseinrichtungen in Osterreich. Wien:
BMUKK.

Diozese Graz-Seckau (2017). Leitlinien zur Nachhaltigkeit. Abgerufen von
http://akn.graz-seckau.at/upload/file/Leitlinien%20zur%20Nachhaltig-
keit_Dioezese%20Graz-Seckau_Maerz%202017.pdf [21.6.2019].

Greiner, B. (2019). Professionalisierungsprozess in der Praxis: Systematische
Beobachtung als Grundlage pddagogischen Handelns. Forschungsbericht.
Abgerufen von http://www.spielzimmer-5-sinne.at/files/140400_grei-
ner_forschungsbericht.pdf [21.6.2019].

Huther, G. & Quarch, C. (2018). Rettet das Spiel! Weil Leben mehr als
Funktionieren ist. btb: Minchen.

Katholische Kirche Steiermark (2018). Gott kommt im Heute entgegen.
Das Zukunftsbild der Katholischen Kirche Steiermark. Kirche: konkret,
Sonderausgabe, April 2018.

82

Knoblauch, C. (2018). Bildung, religionssensible. WiReLex. Abgerufen von
https://www.bibelwissenschaft.de/stichwort/200357/ [21.6.2019].

Padagogische Hochschule Niederésterreich im Auftrag des OIF und in
Kooperation mit dem BMBWF (2018). Werte leben, Werte bilden. Werte-
bildung im Kindergarten. Wien.

Papst Franziskus (2015). Enzyklika Laudato Si". Uber die Sorge fiir das
gemeinsame Haus. Abgerufen von http://w2.vatican.va/content/dam/
francesco/pdf/encyclicals/documents/papa-francesco_20150524_encicli-
ca-laudato-si_ge.pdf [21.6.2019].

Rees, E. (2003). Gott hat viel Arbeit und keine Frau. Wie Kinder Gott sehen.
Styria: Wien.

Republik Osterreich (am 8. Janner 1993). Ubereinkommen iber die Rechte
des Kindes. Bundesgesetzblatt. Wien: Osterreichische Staatsdruckerei.

Stamm, M. (2014). Frihférderung als Kinderspiel. Ein Pladoyer fir das Recht
der Kinder auf das freie Spiel. Dossier 14/5. Bern.

St. Nikolaus-Kindertagesheimstiftung, Caritas fur Kinder und Jugend-
liche (Hrsg.). (2010). Religionspadagogischer BildungsRahmenPlan fur
elementare Bildungseinrichtungen in Osterreich. Linz: Unsere Kinder.

Stiftung Katholische Freie Schule der Diézese Rottenburg-Stuttgart (Hrsg.).
(2018). Marchtaler Plan Kindergarten. Erziehungs- und Bildungsplan fir die
Kindergérten an katholischen freien Schulen in der Diézese Rottenburg-
Stuttgart.

Weber, J. (2014). Religionssensible Bildung in Kindertageseinrichtungen.
Waxmann: Minster.

Bildquellen

Gerd Neuhold; Fotos:S. 6,S. 9, S.22-23,S.28-29,S.32,S.35,S.38-39,
S.46-47,S.48-49,S.55,S.58-59, S. 66-67,S. 68-69, S.78-79.

Ursi Schrei; Fotos: S. 35,S.56-57,S.65,S.75,S.76-77.

83



Wir konnen
keine grofien
Oinge
vollbringen -
nur kleine,

aber die mit
grofier Liebe.

— Mutter Teresa
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